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« Informations sur la protection sociale des étudiants, études -
1 . Démqrches a effectuer avant le départ, a I’a,r.ri\(é.e sur le - Conditions de charge d'un enfant s
lie d'études et lors de vacances ou retour definitif a SPM - Choisir entre rester bénéficiaire ou devenir allocataire ]
. Afflllat,lon ala CP{\M/ R,AMO - couverture maladie, frais en métropole
Ex de santé, consultation médicale... - Situation spécifique du jeune en apprentissage, \
S - Démarches a suivre si |'étudiant souhaite travailler
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@ Angle des boulevards Colmay et Thélot

@ 1570 | @ Angle des boulevards Colmay et Thélot

@ 411570 service.famille@secuspm.com ‘:K

accueil.cps@secuspm.com

+ Pour un départ vers la métropole ou pays membres de

'Union Européenne (démarches non nécessaires pour le
: \ - Canada),

® ‘ ; « Déposer son dossier passeports mobilité études : -

¥ o i informations demandées et calendrier, —

SES D’ETUDES - InformatlonsconcernantIaprlseencharqealoo%dun S

BUUR ‘ billet d'avion A/R supplémentaire au cours de I'année

scolaire : conditions d'obtention ainsi que documents a

Saint-Pierre

SERVICE FORMATION-INSERTION / S sgatgere

+ Réaliser sa demande de bourse et renouvellement,

« Constitution du dossier et calendrier,

« Plateforme des boursiers : renseigner son profil,

déposer les documents nécessaires aux versements de

la bourse,

« Montants de la bourse et de la prise en charge des frais
- de scolarité, CVEC, mutuelle santé...

.~ Particularités pour les études en alternance

" (apprentissage) et lors de stages.
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+ Informations transmises sur votre couverture

complémentaire santé avec un départ vers la métropole

uniquement, sous condition d'age notamment, lien avec
la mutuelle des parents le cas échéant,

"« Pour les éleves et étudiants qui partent vers le Canada

le systeme de couverture santé est différent.

Q #2845

solidarite.mutualiste@cheznoo.net

+ Dispositifs existants pour accompagner la vie étudiante
au quotidien,

« Difficultés (peu importe leur nature) liées a une
nouvelle organisation de vie,

« Dépenses imprévues, gestion du budget mensuel...

« Accompagnement personnalisé, Etudi'Zen.

@ Angle des boulevards Colmay et Thélot

@ Bd Port-en-Bessin (batiment du Francoforum) \ \ \‘ D\ “\ \MIENT A c,n..,d-.::m:.:" 4
et d'Orientation h) . .
QD 410860 affaires.scolaires@ct975.fr D RE [ \ Q3 41500 service.social@secuspm.com

« Dispositifs et accompagnement au bien-étre et a la santé

. | mentale,
BESU > + Phare aux idées reues et roue des émotions,
ANDIGF Ve 0« Mini quide pratique pour bien gérer son arrivée dans
;’\ un nouvel environnement (gestion du stress, isolement,
organisation du travail, gérer sa motivation, personnes et Travail

A DRITORIA
' 2‘ ?ﬁl&tg'gﬁre dispositifs ressources en cas de difficultés),
EW cotmens et -~ Questions éventuelles sur [‘oientation : phase
« Bénéficiaires d'un PAP, PA, PPRE ou PPS, = complémentaire parcoursup, phase d'inscription

e . e BN administrative et pédagogique.
« Prévoir les aménagements nécessaires qu'on soit éléves
- ou étudiants,
+ Anticiper son arrivée lors de besoins spécifiques,
+ Quand, comment et a qui communiquer mes besoins.

+ Accompagnement a I'emploi, offres disponibles pour la
période estivale et comment candidater,

« Conseils pratiques pour accompagner et rendre
attractive votre candidature,

« CV et lettre de motivation.

@ 20 rue Jacques Cartier (au sein du Lycée)
| Q) 410909/410904
e.9750001c@ac-normandie.fr

@ 16 rue Sceur Césarine
Q 411780

! @ 9 rue Amiral Muselier
S QD 410160 mta@cto75.fr




